Ar Jus jaucCiates, kad...

,Usdaw" narystés kaina yra maziausia profsajungy judéjime ir

suteikia Jums jvairias pirmos klasés privilegijas bei profesionalias esate ats k"-tas (_a)?

paslaugas tik uz vieng pensa per diena.

— . —— nesate tikras (-a) del
augiau informacijos arba kaip prisijungti ..
prie ,,Usdaw*: savo teisiy darbe?

o Kreipkités j ,Usdaw* atstova JumS I’elketl{ paga|bOS
e Kreipkités j vietinj ,,Usdaw" skyriy |Sm0kt| angll‘l kalba.?

0800 030 80 30 ,Usdaw* gali Jums padeti -
» Apsilankykite interneto svetainéje mes esame Jl_lSl{ pl’OfSQjUI‘Iga.
www.usdaw.org.uk

® uspaw

Siame lankstinuke pateikta informacija yra teisinga spausdinimo dieng — 04/2024

Atspausdino ,Usdaw* Sesios geros priezastys, kodél turétuméte

Vi Buildi -7 0 .
U USDAW 2 Furss Quey prisijungti prie ,Usdaw*
Salford Quays Lithuanian

Manchester M50 3XZ - Jus U prOfsaj Ungos.




SeSios geros priezastys, kodél turétuméte prisijungti prie ,Usdaw*...

@ Mes padedame musy nariams suzinoti apie jy teises darbe. O Mes padedame miisy nariams prieiti prie jvairiy NEMOKAMU
Pavyzdziui, ar Zinojote, kad turite teisg: kursy, pavyzdziui, angly kalbos, matematikos arba kompiuteriy

kursuy.
- Gauti minimaly atlyginima. Minimalus uzmokestis pakeliamas urst

kiekvienais metais ir nuo 2024 m. balandzio 1 d. yra:

Mes vykdome kampanijas pries rasizma ir skatiname vis
11,44 GBP uz valanda 21 mety ir vyresniems asmenims o y panijas p q |

Ul |
8,60 GBP uz valanda 18-20 mety asmenims darbuotojy lygybe

6,40 GBP uz valanda 16-17 mety asmenims ® Mes dirbame, kad pagerintume musy nariy atlyginimus ir

— Turéti 28 dienas apmokamy atostogy per metus (jei asmuo gyvenima darbe.
dirba 5 dienas per savaite).

— Turéti 11 valandy kasdieninj poilsj.
! LPOTEL * Visi gali prisijungti prie profsajungos.

- Dauguma darbuotojy turi teise gauti nedarbingumo iSmoka po

trijy ligos dienu,  Jis turite juriding teise prisijungti prie profsajungos.

_  Jis neprivalote pasakyti darbdaviui, kad esate profsajungos
@ Mes priimame miisy nariy problemas vadovybéje ir atstovaujame narys.

Jus drausminiy posédziy metu.
* Niekas neturi teisés diskriminuoti Jusy, kad esate
© Mes suteikiame miisy nariams NEMOKAMA teisine konsultacijg ir profsajungos narys.
atstovavima dél nelaimingo atsitikimo darbe, neteiséto atleidimo i$ \ J
darbo ir diskriminacijos.






